ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS PROFISSIONAIS
COMISSAO PERMANENTE DE SISTEMATIZAGAO DA PRATICA DE ENFERMAGEM

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. A Comissao Permanente de Sistematizacao da Pratica de Enfermagem é 6rgéo estatutario, de assessoria e
consultoria da ABEn (Art. 35, inciso ll, alinea “a” do Estatuto Social). Faz parte da base estrutural e organizativa da
entidade, nos ambitos nacional, estadual, regional e do Distrito Federal, estando vinculada a Diretoria do Centro de
Desenvolvimento de Praticas Profissionais (Art. 60, inciso |, do Estatuto Social).

§ 1° A Comissdo Permanente de Sistematizagdo da Pratica de Enfermagem adotara a abreviatura COMSISTE,
acrescida da indicagdo de seu ambito: nacional, “COMSISTE ABEn Nacional”; estadual, distinguida pela sigla da
respectiva se¢do estadual, “COMSISTE ABEn __"; regional, distinguida pela nome da Regional e sigla da respectiva
se¢do estadual, “COMSISTE Regional __/ABEn __"; e Distrito Federal “COMSISTE ABEn DF".

§ 2°. A Comissé@o Permanente de Sistematizagéo da Pratica de Enfermagem, doravante denominada COMSISTE ABEn
Nacional, funcionara conforme o disposto neste Regimento Interno.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. A COMSISTE ABEn Nacional tem como objetivos:

| — Assessorar a ABEn, por meio do Centro de Desenvolvimento de Praticas Profissionais, na elaboragéo e
desenvolvimento de projeto, cientifico e politico, com vistas a capacitagdo para a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem na pratica profissional.

Il - Executar agdes voltadas a implantagdo efetiva do Processo de Enfermagem nas &reas/campos de pratica
profissional — ensino, assisténcia, gestao/gerenciamento e pesquisa; e a utilizagdo de uma linguagem padronizada nos
sistemas de documentac&o e informagao de dados de enfermagem.

Il — Emitir parecer sobre assuntos de sua competéncia, submetidos a exame pela Diretoria Nacional, ou pelas
Diretorias das sec¢bes da ABEn — estaduais, regionais e do Distrito Federal.

CAPITULO llI
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 3° Fardo parte da COMSISTE ABEn Nacional, além do Diretor do Centro de Desenvolvimento de Praticas
Profissionais, que & membro nato:

| - Cinco membros efetivos e dois membros suplentes, que preencham, como critérios minimos:
a) ser associado efetivo da ABEn;

b) ter experiéncia no uso do Processo de Enfermagem e de outros instrumentos de sistematizacdo da assisténcia
na pratica profissional; e

c) ter experiéncia no uso de sistemas de linguagem padronizada que envolvam os elementos da pratica profissional
- diagnosticos, intervengdes e resultados de enfermagem.



Il - Dois assessores técnicos € um assessor especial, a serem indicados por consenso dos membros efetivos e
suplentes da COMSISTE ABEn Nacional, com o aval da Presidéncia da ABEn Nacional.

Paragrafo tnico. A Coordenacgdo da COMSISTE ABEn Nacional sera indicada pela Presidéncia da ABEn Nacional.

Art. 4°. Compete a COMSISTE ABEn Nacional:
| - Definir linhas programaticas e atividades da Comissao no ambito nacional.
Il - Formular plano anual de atividades.

Il - Constituir comunidade de praticas de sistematizagédo da assisténcia, virtual e presencial, que atue como rede de
articulacdo técnica e politica entre a Comissao, as segdes e regionais da ABEN, e entidades/organizagdes e instituicdes
de salde, de ensino e de enfermagem, para fins de implantacéo e utilizag&o efetiva do Processo de Enfermagem e de
uma linguagem padronizada nos sistemas de documentagdo e informagdo de dados de enfermagem na pratica
profissional.

IV - Promover estudos e discussdes continuados, e participar, junto as se¢des estaduais, regionais e do Distrito
Federal, do processo de socializagdo dos aspectos pertinentes ao uso de classificagdes dos elementos da pratica
profissional — diagnosticos, intervencdes e resultados de enfermagem.

V - Instituir grupos de trabalho, quando necessario.

VI - Acompanhar as atividades desenvolvidas pelas Comissdes Permanentes de Sistematizagdo da Pratica de
Enfermagem das segdes da ABEn, estaduais, regionais e do Distrito Federal.

VII - Assessorar o Diretor do Centro de Desenvolvimento de Praticas Profissionais, quando solicitado, na coordenagéo
do Simpésio Nacional de Diagnéstico de Enfermagem (SINADEN), que faz parte do calendario de eventos da ABEn.

VIII - Apresentar relatério anual de trabalho ao Diretor do Centro de Desenvolvimento de Praticas Profissionais, que o
encaminhara a Presidéncia da ABEn Nacional.

Art. 5°. Os membros da COMSISTE ABEn Nacional estabelecer&o, internamente, a periodicidade de suas reunides.

Art. 6°. As se¢des da ABEN, estaduais, regionais e do Distrito Federal, definirdo a organizagéo e o funcionamento da
COMSISTE especifica de cada uma delas, respeitando-se o disposto neste Regimento Interno e no Estatuto Social da
ABEN.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos pela COMSISTE ABEn Nacional, pela Diretoria Nacional ou pelo
Conselho Nacional da ABEn - CONABERN, no que lhes compete.

Art. 8°. O presente Regimento Interno, em conformidade com o previsto no Art. 50, inciso IX do Estatuto Social da
ABEN, entrara em vigéncia a partir da data de sua aprovagéo pelo CONABEN.

-”\ Brasilia, 07 de fevereiro de 2017
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Pregsidente da ABEn Nacional



