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RELATÓRIO DA DIRETORIA DE EDUCAÇÃO

MARÇO A NOVEMBRO DE 2018

Apresentado à Diretoria da ABEn Nacional e ao 
CONABEn. Reunião de fevereiro de 2019

Prof.ª Dr.ª Edlamar Kátia Adamy
Diretora de Educação ABEn Nacional

Reunião de Diretores de 
Educação durante CBEn

- Reativação dos encontros regionais com foco em tem
áticas que contemplem assuntos de interesse das 
Escolas frente a nova DCN 

- Fórum da Escolas de Graduação e nível Médio
- Estimular a criação de grupos de WhatsApp como 

canal de comunicação entre os Diretores das seções e 
coordenadores de cursos do respectivo Estado. 

- Estimular a estruturação da Semana Brasileira de 
Enfermagem de forma integrada com as Escolas e 
Cursos de Enfermagem. 

- Promover eventos em parceria com as Escolas e 
proporcionando vantagem para associados. 

- Diretoria Nacional encaminhar carta às escolas 
Filiadas.

- Abordar a formação no e para o serviço e envolver os 
profissionais em atividade da ABEn. 

- Estimular a participação de representantes da ABEn 
na CIES estaduais. 

- Incluir em pauta a formação técnica nas atividades da 
ABEn. 

- Regimento Nacional
- COEST Nacional

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
ENFERMAGEM 

Declarada de Utilidade Pública pelo Decreto Federal nº 
31.417/52 

DOU 11/09/52 

 

	

	

As	17:30	h	a	Profª	Katia	deu	por	encerrada	a	reunião.	

	

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
ENFERMAGEM 

Declarada de Utilidade Pública pelo Decreto Federal nº 
31.417/52 

DOU 11/09/52 

 

	

	

As	17:30	h	a	Profª	Katia	deu	por	encerrada	a	reunião.	

	

Reunião com COEST das 
seções durante CBEn

Comitê Estudantil - Curricularização da extensão
- Como garantir a qualidade frente a nova DCNs nas Instituições privadas?
- Definir a enfermagem que se pretende para a sociedade brasileira.
- Indicadores de qualidade para os cursos de Enfermagem, buscando a participação do 
INEP.
- Campo de prática para novas Escolas.
- Como o enfermeiro está inserido na formação de cuidador de idoso e como esta a 
formação nesta especialidade.
- Espaço formativo da ABEn sobre a Gestão de Cursos nos diversos aspectos: técnico, 
político e pedagógico.
- Publicação na PROENF, como edição especial sobre gestão de cursos e outros assuntos 
correlatos.
- Discutir 20% ou 30% de estágio supervisionado, dada o custo para as IES particulares.
- Formação docente
- Como lidar com alunos em vulnerabilidade social?
- Adoecendo na atividade laboral, para docentes e discentes.
- Selo de qualidade realizado pelo COREn, solicitar um esclarecimento do COFEn.
- Metodologias Ativas e integração das disciplinas “básicas”.
- Exame de suficiência em contraponto com a avaliação seriada.
- Formação de preceptores.

SUGESTÃO DE PAUTA PARA EVENTOS E PRÓXIMAS REUNIÕES

Reunião CONCENF durante CBEn

Registros do 
CONCENF 
durante
CBEn

Projeto de proposição DCN- SGTES

Informes do Projeto

Comissão Permanente 
de Educação

Profissional de Nível
Técnico
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DCN- Informes

PROJETO SUSTENTABILIDADE: movimentos nas
seções

Comissão Permanente 
de Graduação

ATIVIDADES NO 
MOVIMENTO “EM 

TEMPOS DE NOVAS 
DCN”

Filiação escolas

2018: 3 novas escolas/cursos filiados

Filiação em números:
Graduação: 132

Técnico: 57
Total: 189

Mala direta a todas as escolas/curso filiados

Construção do mapa de escolas no site

Março até a data atual

Participação da reunião mensal da Comissão Intersetorial de Recursos 
Humanos e Relações de Trabalho - CIRHRT/CNS e da Câmara Técnica da 

CIRHRT/CNS

REPRESENTAÇÕES
MÊS Autorização Vinculação 

ao 
Credencia
mento

Reconhecimento Pública Privada 

Fevereiro 8 2 4	(3	renovação) 1 11
Março 0 0 8 (7	renovação) 1 7
Abril 1 1 3 0 4
Maio 7	 1 1	(	1	renovação) 0 8

Junho 7	 1 4	(	2	renovação) 0 11

Julho 7	 1 7	(7	renovação) 2 12

Agosto 14	 3 0	 0 14
Setembro 
Outubro
Novembro
Dezembro

5
11
11
11

4
3
2
1

5
1
2
8

0
0
1
0

10
12
12
19

ATIVIDADES CIRHRT 2018

Mês Total 
Março 01
Abril 01
Maio 03
Junho 03
Julho 04
Agosto 02
Setembro 03
Outubro 02
Novembro 03
Dezembro 03

ATIVIDADES CIRHRT 2018

Pareceres:

Janeiro/2019: 02
Fevereiro/2019: 02

DEMAIS ATIVIDADES

ü Manutenção do canal de comunicação com as 
Diretoras das seções

ü Acompanhar a implantação dos comitês estudantis
das Seções


